
 

 

Комисија за доделу Републичких награда за ванредне доприносе у 

унапређивању социјалне заштите у Републици Србији, на основу чл. 10. 

Правилника о додељивању републичких награда и Одлуке Управног одбора од 

23. марта 2012. године расписује 

 

КОНКУРС 

ЗА ДОДЕЛУ РЕПУБЛИЧКИХ НАГРАДА  

ЗА 2011. ГОДИНУ 

 

 

Тачка 1. 

Овај конкурс расписује се за доделу Републичких награда за ванредне 

доприносе у унапређивању социјалне заштите у Републици Србији за 2011. 

годину, по следећим врстама и критеријумима: 

 

I - За ТРИ Републичке награде за установе социјалне заштите, које се додељују 

по следећим критеријумима: 

 

а) да је у делокругу својих активности постигла резултате који представљају 

изванредан и континуиран стваралачки допринос у унапређивању социјалне 

заштите у Републици Србији; 

 

б) да је својим радом допринела развијању актуелних видова заштите, 

усклађених са потребама грађана; 

 

в) да је свој рад заснивала на принципима најбољег интереса грађана, 

поштовања универзалних људских права, хуманизма и солидарности; 

 

 

 

 



 

 

г) да се у свом раду повезивала са широм друштвеном средином и да је на тај 

начин позитивно утицала на развој социјалне заштите, доприносећи својој 

афирмацији у средини. 

 

II - За ЈЕДНУ ПРВУ Републичку награду за појединца, која се додељује по 

следећим критеријумима: 

 

а) да је постигао изванредан допринос на изградњи и унапређењу система, 

теорије и праксе социјалне заштите и социјалног рада, као и развоју делатности, 

на принципима социјалне правде, хуманизма, солидарности и узајамности; 

 

б) да је претежан део свог радног живота посветио пружању помоћи лицима у 

стању социјалне потребе и решавању њихових проблема и непосредно или 

посредно допринео развоју и унапређењу социјалне заштите; 

 

в) да је допринео стручној разради одређених социјалних питања, нарочито на 

увођењу савремених облика социјалне заштите, и да су ти резултати познати 

јавности; 

 

г) да се истицао организаторским и стручним квалитетима, те да је своје знање и 

умешност преносио на млађе кадрове који раде у области социјалне заштите и 

социјалног рада у целини. 

 

III - За ЈЕДНУ ДРУГУ Републичку награду за појединце, која се додељује по 

следећим критеријумима: 

 

а) да је постигао изузетне резултате у току дугогодишњег рада у области 

социјалне заштите и социјалног рада;  

 

б) да је његов рад доприносио теоријском и стручном разрешавању одређених 

практичних проблема социјалне заштите; 



 

 

в) да је иницирао или непосредно доприносио практичној разради теоријских 

питања, као и да се истицао увођењем савремених облика стручног рада у 

сопственој пракси. 

 

IV - За ЈЕДНУ ТРЕЋУ Републичку награду за појединца, која се додељује по 

следећим критеријумима: 

 

а) да је у току последњих година постизао запажене резултате у области 

социјалне заштите и социјалног рада; 

 

б) да је успешно и непосредно радио на решавању социјалних проблема 

применом савремених облика рада; 

 

в) да је својим радом доприносио развоју социјалне заштите и социјалног рада 

на принципима социјалне правде, хуманизма, солидарности и узајамности; 

 

г) да је постизао запажене резултате у раду социјално-хуманитарних 

организација.  

 

Тачка 2. 

Право предлагања за Републичку награду имају установе социјалне заштите, 

органи и службе у области социјалне заштите, као и појединци запослени у 

области социјалне заштите. 

 

Установе, органи, службе и појединци из претходног става, не могу предлагати 

себе за доделу Републичке награде. 

 

Тачка 3. 

Предлози за доделу Републичких награда морају бити у писаној форми, с 

посебним образложењем и потребном документацијом, како би Комисија имала 

довољно елемената за оцену вредности поднетих предлога. 



 

 

                                                                Тачка 4. 

Висина новчаног дела Републичких награда за појединце је : 

-Прва Републичка награда     70.000,00 динара 

-Друга Републичка награда    50.000,00 динара 

-Трећа Републичка награда    40.000,00 динара 

 

 

Тачка 5. 

Предлози се достављају Удружењу стручних радника социјалне заштите 

Републике Србије - Комисији за доделу Републичких награда, 11000 Београд, 

Марије Бурсаћ бр. 49, са назнаком „за Конкурс", најкасније до 15. јуна  2012. 

године. 

 

 

                                                                  Председница Комисије   

                                                                     Дражевић Светлана, с.р. 

 

 


